
  

 

 

Pressemitteilung 

Es gibt kein schlechtes Wetter…. 

Die Azubis der Stadtsparkasse Remscheid trotzten den Wetterkapriolen und leg-

ten in der Kita-Oststraße Hochbeete und eine Wasserbahn an.   

Remscheid, 8. August 2023 

 

Soziales Engagement wird in der Stadtsparkasse Remscheid groß geschrieben. Viele Mitar-

beiterinnen und Mitarbeiter engagieren sich im Ehrenamt – angefangen von den Mitglie-

dern des Vorstands. Dieser gute Geist wird gelebt und die Grundlage dafür wird alljährlich 

bei den gemeinsamen Azubi-Aktionen gelegt. So auch am Montag dieser Woche, als die 23 

Auszubildenden aller Ausbildungsjahrgänge gemeinsam in der Kindertageseinrichtung Ost-

straße für eine Aufwertung des Außengeländes sorgten. So entstand trotz fiesem bergi-

schem Dauerregen mit vereinten Kräften und viel Geschick eine Wasserbahn aus Naturholz. 

Hier sollen die Kita-Kinder bei hoffentlich bald beständigem Sommerwetter plantschen und 

spielen können. Die Sparkassen-Badeenten wurden sogleich als Praxistext zu Wasser gelas-

sen. Außerdem legte der Sparkassen-Nachwuchs Hochbeete inklusive einer Erstbepflanzung 

an. Später können die Kinder dann selbst aktiv werden und Gemüse und Kräutern beim 

Wachsen zuschauen.   

Die Kita-Oststraße wurde von der Stadtsparkasse als Investorin gebaut. „Deshalb sind wir 

hier natürlich gerne tätig, wobei auch schon andere Einrichtungen von unseren Azubi-

Aktionen profitiert haben“, sagte Sparkassen-Ausbildungsleiterin Jutta Müller-Fricke. Ne-

ben der Teambuilding-Maßnahme, die mit dem gemeinschaftlichen Griff zu Schaufel, Bohrer 

und Schraubenzieher auch verbunden sei, werde der Wert von sozialem Engagement ver-

mittelt, betonte Sparkassen-Vorstandsvorsitzender Michael Wellershaus, der den jungen 

Kolleginnen und Kollegen einen Besuch abstattete. „Unsere Auszubildenden können sich 

bei der Aktion kennenlernen, sich vernetzen und feststellen, wie man als Team funktioniert. 

Und dann fördern wir damit den sozialen Gedanken unserer Stadtsparkasse, der Stadtge-

sellschaft etwas zurückzugeben“, so Wellershaus. Diesen Wunsch hat Azubi Vivien Lor-

kowski aus dem dritten Ausbildungsjahr bereits verinnerlicht: „Sparkasse bedeutet ja nicht 

nur, eine finanzielle Heimat zu haben, sondern auch etwas für die Stadt, in der wir leben und 

arbeiten, zu tun.“  

 



  

 

 

Überdies ließ die konzertierte Aktion eine Menge praktisches Geschick und Talent zutage 

treten. Da staunte auch die Ausbildungsleiterin nicht schlecht. „Toll, wie manche hier mit 

Akkuschrauber und Werkzeug umgehen können“, sagte Jutta Müller-Fricke.  

Auch Kita-Leiterin Natalie Küpper freute sich über den Einsatz. In gemeinsamen Gesprächen 

seien die Ideen für Wasserbahn und Hochbeete entstanden. Und sie war begeistert, über die 

gute Laune, Höflichkeit und Freundlichkeit der aktiven Gäste. „Man hört so häufig Schlech-

tes über die Jugend. Da muss man auch mal erwähnen, wenn man genau das Gegenteil er-

fährt.“  

 

Bildunterschrift:  Praxistest mit Badeenten: Trotz Dauerregen herrschte bei den Sparkas-

sen-Azubis mit Vorstandsvorsitzendem Michael Wellershaus (r.), Ausbildungsleiterin Jutta 

Müller-Fricke (2.v.r.), Kitaleiterin Natalie Küpper (hinten 6.v.r) und Sparkassen-

Pressesprecherin Sandra Rossiter (hinten 6.v.l.) gute Stimmung.  

Foto: Stadtsparkasse Remscheid  
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