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Pressemitteilung

Sonniger Berufsstart fiir den Sparkassen-Nachwuchs

Remscheid, 6. August 2020

Die erste Ausbildungswoche beschert den neuen Sparkassen-Azubis Bilderbuchwetter. Bei

strahlend blauem Himmel wurden sie von den Sparkassen-Vorstanden Michael Wellershaus,
Peter Hardebeck und Herbert Thelen sowie von Ausbildungsleiterin Jutta Fricke willkommen
geheiRBen. Im August haben vier junge Damen und vier junge Herren ihre Ausbildung bei der

Stadtsparkasse Remscheid begonnen.

Es sind besondere Zeiten, in denen die angehenden Bankkaufleute und der kiinftige ,, Kauf-
mann fur Digitalisierungsmanagement” ins Berufsleben starten. Auf den Verlauf der Ausbil-
dung und den Ausbildungserfolg soll Corona aber natiirlich keinen Einfluss haben, versi-
chert Jutta Fricke. ,In der Einfilhrungswoche stehen zundchst die Vorstellung der Abteilun-
gen, erste Einblicke ins Unternehmen und auch ein Social-Media-Workshop auf dem Pro-
gramm. Und dann geht’s auch schon los mit dem ersten Einsatz in den verschiedenen Ge-
schéftsstellen. Dort freuen sich die Kolleginnen und Kollegen auf unseren neuesten Spar-

kassen-Nachwuchs*, ergdnzt die Ausbildungsleiterin.

Den Wert einer fundierten Berufsausbildung verdeutlichte Michael Wellershaus, Vorstands-
vorsitzender der Stadtsparkasse Remscheid: ,Eine qualifizierte Ausbildung steht am Anfang
eines erfiillten Berufslebens und persénlicher Perspektiven — heute mehr denn je.“ Bewusst
setze die Sparkassen-Ausbildung frithzeitig auf Eigenverantwortung unter Begleitung der
erfahrenen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. ,,Und genauso freuen wir uns auf Eigeninitiati-
ve und die Kreativitat unserer jungen Kolleginnen und Kollegen®, betont Peter Hardebeck,
Mitglied des Sparkassen-Vorstands.

Auf die vielfdltigen Karrieremdoglichkeiten wies Vorstandmitglied Herbert Thelen hin: , Je
nach Interesse und individueller Begabung gibt es die unterschiedlichsten Wege, sich in

unserem Haus nach Ausbildungsabschluss fortzubilden und weiterzuentwickeln.”
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Fiir die Sparkassen-Neulinge geht es jetzt erst einmal darum, das Unternehmen und seine
Ablaufe, Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und natiirlich die Kundinnen und Kunden kennen

zu lernen.

Zurzeit werden bei der Stadtsparkasse Remscheid 21 Nachwuchskréafte in den Berufsfeldern
Bankkaufmann/-frau, Versicherungskaufmann/-frau, und Kaufmann/-frau fiir Digitalisie-

rungsmanagement ausgebildet.

Auch fiir das nachste Jahr sucht die Stadtsparkasse Remscheid wieder Auszubildende. Alle
Informationen und das Online-Bewerbungsverfahren gibt es auf der Internetseite
www.stadtsparkasse-remscheid.de in der Rubrik Ausbildung und Karriere. Dariiber hinaus
ist Jutta Fricke unter der E-Mail jutta.fricke@stadtsparkasse-remscheid.de erreichbar.

Bildunterschrift: An einem strahlend schénen Sommertag prasentierten sich die neuen
Sparkassen-Azubis beim Fototermin. Begrii3t wurden sie von Sparkassen-
Vorstandsvorsitzendem Michael Wellershaus und den Vorstdanden Peter Hardebeck und

Herbert Thelen, sowie Ausbildungsleiterin Jutta Fricke.
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Fiir weitere Informationen oder Fragen:

Ann-Kristin Soppa

Abteilungsleiterin Kommunikation und Offentlichkeitsarbeit
Telefon: 02191 16-6900

Telefax: 02191 16-6999

E-Mail: ann-kristin.soppa@sskrs.de




